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兰溪市民傅女士来电反映：人民路三江大
厦楼下马路上有一只窨井盖有异响，希望有关
部门及时处理。

兰溪市智慧城管中心工作人员答复：已和
城投集团一起去现场处理。

窨井盖异响是否能处理

导报讯 昨天，记者从兰溪市总工
会获悉，金华市总工会等部门日前发
布通知，对疗休养政策进行调整，提高
了职工疗休养经费标准，允许职工家
属随同参加疗休养，鼓励灵活安排职
工疗休养时间。

据了解，新政最大变化就是提高了
职工疗休养经费标准。在单位行政福
利费允许范围内，党政机关和事业单位
疗休养经费可按不超过600元/人/天

的标准，凭票据在单位提取的福利费中
列支。国有企业疗休养费用标准根据
财务规定在成本费用中据实列支，参照
党政机关和事业单位标准执行。

目前，各单位已在今年6月底前安
排1/2以上的职工进行疗休养，该部分
已完成疗休养的职工可按最高不超过
1000元/人的标准，利用双休日、节假
日等休息时间进行疗休养。各单位疗
休养完成后，将补休的相关备案资料
统一拿到市县职工服务中心进行纸质
备案。今年尚未疗休养的职工，可按

最高不超过3000元/人的标准在10月
底前完成疗休养。今年未按时参加疗
休养的职工，不再享有疗休养福利。

单位组织疗休养活动，可允许职工
家属随同参加。不在金华市党政机关事
业单位或国有企业工作的随同家属，须与
疗休养承办单位签订旅游合同，费用自
理，责任自负。组织实施疗休养的单位根
据本单位工作生产实际，统筹合理安排疗
休养时间，一般不超过5天（含在途时
间）。在单位工会统一组织下，职工可以
分两次在金华市域内开展疗休养活动。

单人单次提高至3000元

兰溪职工疗休养政策有新变化
记者 蒋宇欣

导报讯 黄龙洞综合市场历史悠
久，带动了周边人气聚集和经济发展。
但随之而来的流动摊占道经营，不仅影
响市容市貌，也阻碍了交通。7月28
日，兰溪市综合行政执法局云山中队组
织执法力量，对屡教不改的出店商户及

流动摊主进行依法查处。
“前几天我收到了你们的告知书，

以为是吓唬吓唬，不会真的来查扣，所
以我还是继续把物品摆在店面外售
卖。”在曹家路查处现场，商户王某看
到执法部门动真格了，后悔莫及。

此次集中整治行动，共查扣衡器
10余把，店外经营物品20余件，三轮车

2辆。“上周，我们就向黄龙洞市场周边
存在出店经营、占道经营行为的经营户
下发告知书，做到‘一户一告知、告知必
到位’。”云山执法中队中队长张晓东表
示，针对黄龙洞市场周边的乱象，该中
队将进一步建立健全长效机制，采取错
峰上岗与定人定岗相结合的方式，持续
发力，严抓严管。

迎难而上破顽疾 重拳整治占道经营乱象
记者 姜一峰 通讯员 朱慧敏

昨天下午，在兰溪市区李渔公园，兰
溪市园林绿化管理处组织园林工人对公
园内的李渔雕像进行清洗，使其焕然一
新。

记者 姜一峰 通讯员 袁 露 摄

“李渔”焕新颜

导报讯“这两天自来水是怎么
了？好端端的自来水怎么浑浊了？”昨
天，本报小叶工作室接到不少市民反
映。

为何自来水变黄了？记者从兰溪
钱江水务有限公司获悉，自来水变黄
是管道冲洗所致。该公司每年会对自
来水管道进行两次冲洗，在冲洗时，管
道里面的污垢也会被冲刷出来了，所
以，自来水会出现短暂变黄现象。

据兰溪钱江水务公司相关负责人
介绍，为了改善城市管网水质，公司已

对芝堰DN600管道进行排污冲洗，受
地势等因素影响，导致开发区宝龙路
沿线、横山路沿线等供水区域出现浑
水及水压降低现象。目前，主管道冲
洗水质已趋于稳定，部分支管水质也
已趋于稳定。

据悉，为彻底排清管道沉积污垢，
自7月30日至8月10日，兰溪钱江水
务公司每天22时至次日3时30分还
将对芝堰DN600管道黄店镇、女埠街
道段管道进行排污冲洗。冲洗排放期
间，黄店镇、女埠街道、开发区宝龙路
及横山路沿线等供水区域可能会出现
短暂浑水及水压降低现象。

对此，兰溪钱江水务公司已采取
全方位措施，降低影响。同时，请区域
沿线用户多多理解，做好用水储备。
如发现家中自来水有浑水现象，可持
续放水一段时间，待其出现正常水
质。有关用水问题，可拨打24小时清
泉热线88927110咨询反映。

自来水变黄？管道冲洗所致
清洗将持续到8月10日，盼市民理解
记者 姜一峰
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项

目
兰溪市2020年定向培养小学全科

及高中复合型教师招生公告已发布。
详情请关注兰溪人才网，网址：

http://www.lxrcsc.net。

兰溪市人力资源和社会保障局
2020年7月31日

通 知各有关电力用户：
因线路优化工程，计划于2020年 8

月4日07：30~15：30停电，停送电时间视
工作进程可能提前或推后，天雨顺延。

停役线路：110kV白露变10kV白露
534线慈源小区分支。

停电范围：浙江省金华兰溪市黄店镇
慈源村等一带用户。

若需变更接收停电短信的手机号码，
请及时到当地供电营业厅办理，报修及咨
询联系电话：88858315，敬请各用户支
持、配合。

国网兰溪市供电公司
2020年7月31日

临时停电通知

兰溪市民李先生来电咨询：基本医疗保险
之间的参保档次可以转换吗？

兰溪市医疗保障局工作人员答复：同一年
度内二档、三档之间不得互相转档。一档参保
人可以转为二档或三档参保，费用按全年费用
标准缴纳。已享受一档医保待遇的参保人，在
办理一档中断手续后60日（含）内参保二档或
三档的，从足额缴纳二档或三档费用次日起享
受相应档次医保待遇，超过60日以上的，医保
待遇按未在规定时间缴费处理。二档、三档参
保人也可以转为一档参保，按首次（再次）参保
规定时间享受一档医保待遇，个人账户按规定
划入，在新档次医保待遇生效前，继续执行原
待遇。

兰溪市蒋女士来电咨询：她是开发区一家
企业员工，领导要求她换岗，这样一来工作量有
所增加，但工资还是和原来一样。请问，她能否
要求企业增加工资？

兰溪市人力资源和社会保障局工作人员答
复：增加工资必须经用人单位同意，如果用人单
位同意增加劳动者的工资，双方只要重新约定
劳动合同的工资条款即可。

能否要求企业增加工资

兰溪市民齐女士来电咨询：申报计划生育
特别扶助的对象有什么条件？

兰溪市卫生健康局工作人员答复：须在
1933 年 1 月 1 日以后出生且申报当年以家庭
为单位女方年满 49 周岁，只生育一个子女或
合法收养一个子女，且现无存活子女或独生
子女被依法鉴定为残疾(伤病残达到三级以
上)。

记者 姜一峰

申报计生扶助有何条件

参保档次是否可以转换


