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浙江兰溪农村商业银行是一家致力创
新、实力雄厚的地方性股份制银行，是兰溪
市客户资源丰富、网点覆盖面广的金融机
构，现有营业网点42家，存贷款规模居全
市金融机构前列。

一直以来，兰溪农商银行坚持支农支
小初心不变，以推进普惠金融为载体，坚持
服务地方经济发展为己任，充分发挥了地
方金融主力军作用，是“乡村振兴”的主办
银行，并获得“全国工人先锋号”、“2020年
全国民生示范工程”、“金华市文明单位”、

“银行业金融机构考核一等奖”、“兰溪市综
合考核优秀单位”等荣誉。

“幸福兰”是兰溪农商行推行的企业文
化，越奋斗越幸福，员工不仅人均年收入
15万元以上，同时可享受单位在衣食住
行、生日祝福、父母“孝心金”、“春节、中秋、
元旦”三大节日慰问等贴心福利，让您全方
位感受到家的温暖。现根据兰溪农商银行
业务发展需要，特邀以下各类优秀人才加
盟，期待和您一起，合创明天！

一、校园招聘若干名
（一）用工性质：合同制员工
（二）应聘条件：
1.认同兰溪农商银行企业文化；品行

端正，无不良行为或记录；身体健康，品貌
端庄；个人素质良好，有较强的事业心、责
任心和团队协作精神；

2.全日制普通高等院校本科及以上学
历（浙江金融职业学院应届毕业生可放宽
至大专学历）应届毕业生，专业不限；

3.年龄不超过26周岁（1995年1月1
日以后出生），研究生及以上学历年龄不超
过30周岁（1991年1月1日以后出生）；

4.毕业院校为国外高等院校，应届毕
业生的界定时间以完成所有规定学科的学
习并考试合格，能按期毕业的时间；

二、社会招聘若干名
（一）专业型人才若干名
1.基本条件

（1）认同兰溪农商银行企业文化；品
行端正，无不良行为或记录；身体健康，品
貌端庄；个人素质良好，有较强的事业心、
责任心和团队协作精神；

（2）男性年龄不超过38周岁（1983年
1月1日以后出生），女性年龄不超过35周
岁（1986年1月1日以后出生）。

2.岗位及专业要求
（1）资金交易员
①本科及以上学历，经济金融等相关

专业；
②具有银行间本币交易员资质，熟悉

银行间各类债券品种的交易规则，熟悉债
券投资组合策略；

③具备3年及以上债券交易工作经
验，有其他商业银行相关工作经验者优先。

（2）法律专业人才
①本科及以上学历，法律等相关专业；
②具有法律职业资格证书；
③具备3年及以上法务工作经验。
3.用工性质
合同制员工
（二）营销型人才招聘若干名
1.用工性质：合同制员工
2.应聘条件：
（1）认同兰溪农商银行企业文化；品

行端正，无不良行为或记录；身体健康，品
貌端庄；个人素质良好，有较强的事业心、
责任心和团队协作精神；

（2）男性年龄不超过38周岁（1983年
1月1日以后出生），女性年龄不超过35周
岁（1986年1月1日以后出生）；

（3）本科及以上学历；
（4）具有一年及以上从业经验人员，

专业不限（兰溪纺织、水泥等主导产业相应
专业人才优先）；

（5）个人工作业绩在原单位排名前
40%以内。

（三）特殊专业人才若干名
1.基建专业人才

（1）认同兰溪农商银行企业文化；品
行端正，无不良行为或记录；身体健康，品
貌端庄；个人素质良好，有较强的事业心、
责任心和团队协作精神。

（2）男性年龄不超过38周岁（1983年
1月1日以后出生），女性年龄不超过35周
岁（1986年1月1日以后出生）。

（3）全日制普通高等院校本科及以上
学历，工民建、建筑土木工程等相关专业；

（4）具备5年及以上房地产或工程项
目管理工作经验，熟悉施工现场管理、工程
施工图编制、工程造价流程及标准；持有建
造师、造价师、监理资格证书者优先。

2.用工性质
合同制员工
三、福利待遇
（1）保障福利：五险一金、企业年金、

住院医疗互助保障、职工补充医疗保险、职
工重疾险、职工住院补充医疗保险、职工健
康体检；

（2）亲情感恩、关爱家人：月月孝·孝
心基金（直接发放至员工父母账户）、六一
节子女慰问；

（3）吃穿住行、体贴入微：燃气补贴、
交通补贴及高温补贴、手机通讯费、免费四
季工作服及洗衣券、华数数字电视机免费
看；

（4）节日祝福、放飞心情：元旦、春节、
中秋等发放节日慰问费；带薪年休5~15
天；每年享受一次免费外出疗养。

(具体实施标准以我行相关文件规定
为准)

四、招聘流程
报名→资格审查→笔试→面试→体检

→政审→正式录用
五、晋升通道
（1）管理型人才培养。经历3~5年多

岗位的锻炼，业绩突出的有机会参与分理
处主任、支行行长等管理型干部竞聘；

（2）专业序列人才培养。专注于软件

开发、数据分析、管理会计、法律事务等专
业领域，经历3-5年的专业技能培训，有机
会参与专业中级、专业高级人才序列、管理
型干部等竞聘。

六、应聘须知：
1.报名时间：2021年1月28日止。
2.报名方式：
（1）现场报名：报名时需携《兰溪农商

银行2021年校园/社会招聘报名表》(从兰
溪农商银行微信公众号下载)、身份证、毕
业证及学位证书（应届毕业生提供就业推
荐表）、中国高等教育学历证书查询结果、
一寸免冠照片、近期个人征信及父母征信
报告；报名社会招聘人员还需提供应聘条
件所要求的相关职业资格证书及工作证
明、社保缴纳证明、个人工作业绩证明等原
件和复印件，到丹溪大道18号兰溪农商银
行602室人力资源部报名。

（2）邮件报名：请将《兰溪农商银行
2021年校园/社会招聘报名表》（从兰溪农
商银行微信公众号下载）、身份证、毕业证
及学位证书（应届毕业生提供就业推荐
表）、中国高等教育学历证书查询结果、一
寸免冠照片、近期个人征信及父母征信报
告；报名社会招聘人员还需提供应聘条件
所要求的相关职业资格证书及工作证明、
社保缴纳证明、个人工作业绩证明等相关
资料扫描件打包发送至1073314173@qq.
com，邮件主题“校招/社招+姓名+岗位”
格式统一编辑。

（3）经审核符合条件者，将电话通知
笔试、面试。

（4）应聘者对应聘材料的真实性和有
效性负责，如与事实不符，本行有权取消其
应聘资格。所有应聘材料不予退还。

（5）咨询电话：0579-88884182 李
女士

兰溪农商银行
2021年1月28日

幸福向你招手！
兰溪农商银行2021年招聘开始啦！

根据浙江省环境保护督查金华整改工
作协调小组《关于做好浙江省环境保护督
查反馈意见整改验收销号工作的通知》文
件要求，结合兰溪市贯彻落实省环境保护
督查反馈意见整改方案，现对已完成整改
问题“低散乱产业特征未根本改观，能耗、
水耗水平偏高”的有关情况进行公示。

整改时限：2020年12月底
整改目标：大力引进高新项目，转变产

业发展方式
整改措施：1.加强产业政策引导，严把

项目准入关，严格产业准入条件，严守环
境、能耗底线，在行业主要污染物“减量置

换”的原则下，鼓励“上大压小”、“扶优劣
汰”，实现产业健康发展。

2.大力引进低能耗、低污染的高新项
目，光膜小镇争创省级特色小镇，减少中低
端产业项目落地，以传统制造业改造提升
省级试点为契机，推进技术创新、两化融
合，打造产业平台，提升品牌发展，持续推
动纺织业等传统产业改造提升。

3.加大“低散乱”企业整治力度，对不
符合要求的企业一律关停。积极推进10
家小微企业园建设，引导有发展前景、符合
相关政策要求的小微企业入园。

整改效果：1.推进产业集聚，对印染等

高污染新办、已存在企业整合搬迁进经济
开发区和女埠园区。

2.光膜小镇已培育锦辉、锦浩、锦美、
欣麟等新兴项目成功落地。光膜小镇已列
入第四批省级特色小镇创建名单。

3.2018年完成“低散乱”企业（作坊）
整治510家。2019年完成整治“低散乱”
企业(作坊)611家。2020年完成整治“低
散乱”企业(作坊)424家。获得小微企业园
审核认定3家。

以上整改情况向社会公示，如有异议，
请以书面或电话形式向兰溪市经济和信息
化局反馈，并提供联系方式。邮寄的以邮

戳为准，直接送达以送达日期为准。
公示时间：2021年1月28日至2021

年2月3日共7天
受理单位：兰溪市经济和信息化局
联系地址：兰溪市振兴路500号企业

服务中心19楼
联系人：潘一涛
联系电话：88896275

兰溪市经济和信息化局
2021年1月28日

关于浙江省环境保护督查反馈意见（问题编号二十一）整改完成情况的公示

第二轮中央生态环境保护督察组进驻
期间，我局共收到主办信访件3件，截至目
前，已完成整改3件并通过核查验收。现
将有关情况予以公示，如有异议，请以书面
或电话形式向兰溪市经济和信息化局反
馈，并提供联系方式。邮寄的以邮戳为准，
直接送达的以送达日期为准。

公示时间：2021年1月28日至2021
年2月3日共7天。

受理单位：兰溪市经济和信息化局
联系人：潘一涛
电话：0579—88896275

联系地址：兰溪市振兴路500号企业
服务中心19楼

附件：《第二轮中央生态环境保护督
察交办信访件整改情况公示表》

（请扫码查看详情）

关于第二轮中央生态环境保护督察交办信访件整改情况的公示

因电信业务发展需要，浙江中通文博服务
有限公司面向社会公开招聘以下岗位人员，现
将有关事项公告如下：

一、电信营业员若干：
1.大专及以上学历，男女不限，年龄35周

岁及以下；
2.有良好的表达能力和沟通能力，积极热

情的工作态度，具备吃苦耐劳的精神；
3.具备电脑基本操作技能，有销售业务工

作经验者优先考虑；
4.工作职责：主要在各电信营业厅从事电

信产品的营销服务工作。
二、装维经理若干名
1.大专及以上学历，男性，年龄35周岁及

以下；
2.有良好的表达能力和沟通能力，积极热

情的工作态度，具备吃苦耐劳的精神；
3.具备计算机网络基本操作技能者优先考

虑。
4.工作职责：主要从事固话、宽带等电信产

品的维护服务和营销工作。
三、报名截止时间：2021年1月29日
四、报名时请携带身份证、毕业证原件及复

印件各一份，近期一寸照片一张。
五、招聘将通过初选、面试等相关程序，最

后确定录用人员。具体时间地点另行通知。
六、报名地点：兰溪市丹溪大道37号电信

大楼7楼综合部
联系人：唐女士
联系电话：15305798006

浙江中通文博服务有限公司
2021年1月28日

招 聘 公 告
2018~2020年四好农村路章士线（潦溪桥

—寺基加油站)路段路面加铺工程。主要实施
内容：在原有路面上加铺10公分沥青混凝土，
计划施工时间2021年1月29日至2021年2月
2日，遇雨顺延。届时章士线（潦溪桥—寺基加
油站）路段及沿线各个路口实行分时段双向全
封闭施工。过境车辆可绕行游诸线，施工期间
禁止任何车辆和电瓶车驶入（施工车除外）。

敬请过往车辆和行人绕道通行，施工期间
给您带来不便，敬请谅解。

特此通告
兰溪市游埠镇人民政府

兰溪市公安局交通警察大队
兰溪市交通建设开发有限公司
兰溪市顺达路桥工程有限公司

2021年1月28日

施工通告

第二轮中央生态环境保护督察组进
驻期间，我局共收到主办信访件28件，截
至目前，已完成整改26件并通过核查验
收。现将有关情况予以公示，如有异议，
请以书面或电话形式向金华市生态环境
局兰溪分局反馈，并提供联系方式。邮寄
的以邮戳为准，直接送达的以送达日期为
准。

公示时间：2021年1月28日至2021
年2月3日共7天。

受理单位：金华市生态环境局兰溪分
局

联系人：张宏
联系电话：0579—88892630
联系地址：兰溪市三江路124号
附件：《第二轮中央生态环境保护督

察交办信访件整改情况公示表》
（请扫码查看详情）

关于第二轮中央生态环境保护督察交办信访件整改情况的公示

这里是兰溪市融媒体中心

您好!
周一至周五
8：30到17：00
随时为您服务

0579
88899671
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E：lxljdb@126.com
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