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班子成员、科室负责人逐级签订党风廉政建设责任书。
严格执行“三重一大”事项集体决策制度、主要领导“五不直
接分管”等制度，始终坚持问题导向，完善队伍建设，压紧压
实全面从严治党主体责任。局党组对意识形态工作负主体
责任，党组书记带头抓意识形态工作，带头管阵地、把导向、
强队伍。今年上半年，在《人民日报》《中国邮政快递报》等国

家级媒体刊登正向宣传3篇次，在维护意识形态安全方面取
得较好实效。不断凝集快递行业群团力量，激励快递行业和
广大党员在行业监管、稳企兴企等方面提供力量，快递行业
党支部被评为省级党建示范点，兰溪中通被评为金华市级党
建示范点。

抓好党建工作，加强党风廉政建设

指导企业规范报送数据，确保经济指标应统尽统，完善
网点垃圾分类投放责任制和日常管理制度，开展过度包装和
塑料污染治理行动。仅今年上半年，就对绿色回收箱设置、
胶带使用等情况开展督查20次，发现并整改相关问题5处，
促进行业绿色发展。积极做好节假日、高温及旺季保障等重
要节点对快递小哥的关心关爱，联合市总工会赴中通、圆通

开展“走出圈外、活出精彩”心理团辅活动，进一步提高职工
心理健康水平，构建和谐劳动关系。推荐申报巾帼标兵3名、
三八红旗手1名、八婺金匠4名；成功申报省级“最美快递人”
1名、金华“最美快递人”2名、“金华好人”1名，切实增强了行
业从业人员的社会参与感和荣誉感。

促进行业发展，紧抓经济指标

开展“快递进村”普查工作，进一步完善三级物流体系建
设，推进快递“最后一公里”收发效率提升；召开“快递进村”
推进会，邮政兰溪分公司和各主要品牌快递企业初步达成共
识，共同推进游埠镇邮快合作共配中心运营工作；今年上半
年完成23个村级寄递物流综合服务站；《提升农产品寄递物
流服务能力 助力农民增收促共富》项目上榜全国快递服务
现代农业示范项目创建名单。助力地标富农，助力兰溪6个

地理标志农产品促销。今年杨梅季指导顺丰、邮政、京东等
快递企业在增设揽收点、提高落地配时效、降低寄递成本等
方面下功夫，共设置48个临时揽收点，开通7个直发班次，投
入无人车7台，提高杨梅寄递服务能力和水平。不断巩固农
村邮政服务，抓好行业“扫黄打非”工作，积极开展邮政快递
业“扫黄打非”示范站点、示范标兵创建工作，金华兰溪城东
邮政支局被省邮政管理局评为“扫黄打非”示范标兵。

优化寄递服务，深化“快递进村”

重拳出击、铁腕处理违禁寄递大量便携式气瓶案件，涉
及外省某快递公司在兰溪揽收禁寄物品，快递业首次以反恐

法处置，给予该公司和直接责任人行政处罚。推
进快递业电动自行车“以换代充”工作，指

导各邮政快递企业与有资质的换电公
司合作。建立“警邮”联动反诈工
作机制，与公安部门紧密联动，

不断织密反诈骗防护网，保护用户财产安全。依托现有的智
慧监管平台和视频智能巡检系统，迭代升级数字化改革应
用，接轨其他应用场景，重点在寄递安全监管功能上更加丰
富化，贯通“浙里快递”“平安寄递一件事”应用子场景，逐步
实现寄递业“三项制度”数字化监管功能全覆盖，加大对处理
场所和末端网点的监管及执法力。

强化安全监管，处理首例反恐案件

近年来，兰溪邮政管理局
以进一步全面深化改革为动
力，努力提升邮政快递行业管
理与服务水平，在深化行业党
建、推动行业发展、优化寄递服
务及强化安全监管等方面取得
一些成效，为推动“新时代典型
工业城市”再创辉煌贡献行业
力量。
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