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根据《兰溪市公共租赁住房保障管理办法》
《兰溪市公共租赁住房保障管理实施细则》的相
关规定，经初审，下列人员基本符合兰溪市公共
租赁住房保障资格，现予以公示，接受社会监
督，公示期为5个工作日。

1.社会各界和广大市民对下列人员有异议
或认为不符合《兰溪市公共租赁住房保障管理

办法》《兰溪市公共租赁住房保障管理实施细
则》规定的，欢迎通过信函、电话或来访的方式
向住房保障部门如实反映。

2.相关要求：举报问题应当真实、准确，并
尽可能提供调查线索。以单位名义反映问题的
应加盖公章，以个人名义反映问题的提倡署报
本人真实姓名，并留下联系方式。住房保障部

门承诺严格保密举报情况。
3.来访举报地址：兰溪市体育场路75号

（市房地产管理处二楼）
举报电话：89011966、88899260

兰溪市房地产管理处
2024年12月16日

【2024〕23号

序号

1

2

3

4

社区

滨江

横山

横山

华丰

申请人姓名

廖思洋

林彩丽

吴素娟

陈小仙

保障方式

租赁补贴

租赁补贴

租赁补贴

租赁补贴

序号

5

6

7

8

社区

黄龙洞

黄龙洞

天福山

云山

申请人姓名

王林

徐小平

付毅

朱筱春

保障方式

租赁补贴

租赁补贴

租赁补贴

租赁补贴

序号

9

10

11

社区

云山

枣树

竹园

申请人姓名

张奇

胡嘉伦

章洪亮

保障方式

租赁补贴

租赁补贴

租赁补贴

兰溪市公共租赁住房申请对象审核公示
这里是兰溪市融媒体中心

您好!
周一至周五
8：30到17：30
随时为您服务

0579
88899671

如果需要刊登广告

E：lxljdb@126.com

广告发布平台：
报纸、电视、广播、新媒体

请
拨
打

导报讯 12月14日，兰溪市第五
届青年人才集体婚礼在经济开发区兰
创·锦绣广场举行。

悠扬的歌声、簇拥的鲜花、五彩的
气球，把兰创·锦绣广场点缀得格外喜
庆。100对青年才俊在亲朋好友的共
同见证下，喜结连理，“幸福启航”。

“今天这场集体婚礼简约而不失
隆重，对我们来说具有非凡意义。”新
郎胡兵、新娘冯晨分别来自江西和河
北，他们在兰溪相识相恋。“这是我来
兰溪的第3年，在工作中，大家都对我
这个‘新兰溪人’十分关照，如今，我能
在兰溪结婚，感到很开心、很幸福。”冯
晨说。婚礼当天，胡兵冯晨这对新人
不仅得到满满的祝福，还收获了市政
府送上的一份大礼——人才特供房。

另一对新人新郎徐辉与新娘潘丽
芳都是兰溪人，大学毕业后，他们就被
家乡的人才政策、就业环境吸引，义无
反顾回乡就业。“兰溪是生我养我的地
方，我们都对兰溪有着深厚的感情。
如今，兰溪为广大人才提供了广阔的舞

台，我们定将不负期望，为兰溪高质量
发展挥洒自己的青春汗水。”潘丽芳说。

“兰溪是我梦想起航的地方，创
业4年，我所认识的兰溪是一座包容性
很强、适合创业打拼的工业城市，政府
对创业的各项政策、服务和氛围都很
适合我们年轻人创业。”2020年，来自
嘉兴的山君，在兰溪光膜小镇创立了
浙江驭能新材料科技有限公司，目前，
该公司已经成长为国内领先的高性能
TPU材料应用制造商。婚礼现场，他
作为执手礼的礼事人，与妻子殷梦一
起为新人送上幸福手环。

据悉，这是兰溪第5次举办青年人
才集体婚礼。近年来，兰溪市委、市政
府高度重视人才工作，全力营造“近悦
远来”人才生态。为了长久地留住人
才，让人才真正把心留下，兰溪成立青
年人才婚恋交友工作专班，持续深化

“青兰之约”百场五千行动。今年以
来，已累计举办人才交友、智企对话、
硕博入企等人才交流活动137场，覆
盖各层次人才4600余名，扩大人才

“交友圈”“科创圈”。
与此同时，兰溪创设党校、高校、

职校“三校协同”办学新模式，深度整
合行知学院、高级技工学校、企业产业
学院等人才培养阵地，开展各类人才
培训提升班92期，覆盖各类人才1.6
万名；聚焦镁材料研究院等产业赛道，
启动“硕博人才直通车”“人才专巴”等
引才行动，今年以来已引进博士 28
名、大学生6521名；聚焦“打造人才友
好型城市”，深化人才安居保障，推进
人才改善房建设，开通“企业点单、部
门报到”人才服务，迭代“周三人才服
务日”“重点人才工作推进例会”等工
作机制，彰显了兰溪重才爱才惜才的
诚意。

此外，兰溪致力打造“学在兰溪”
品牌，引进一批优质教育资源，发展壮
大一批本土优质学校，人才子女都能

“应排尽排、就近入学”，真正实现了让
人才“无忧创业、无忧工作、无忧生
活”。

兰溪全力营造“近悦远来”人才生态
既把人留下 更把心留下

记者 成 超

昨天，在兰溪市区横山路上，绿
化养护工人利用保温棉对海枣树进
行包裹。

据了解，市城投市政养护公司
根据各类植物生长习性，采取树干
涂白、搭建温棚等防寒措施，保障绿
化苗木安全、平稳越冬。
记者 胡展翔 通讯员 章 涛 摄

苗木穿上“保暖衣”

（上接第一版）
活动现场，马涧镇通过诗朗诵、情

景剧及歌曲演唱的形式，生动展现了
马涧镇推进农业农村发展的历程。

“现在，我们的露天杨梅亩产值在
6000元左右，大棚杨梅亩产值能达5
万元以上，最好的能达到20万元左
右，梅农年均收入能达到15万元。”浙
江省第十四届人大代表、兰溪市前余
杨梅专业合作社理事长倪晓军说。倪

晓军是今年浙江乡村振兴共富带头人
“金牛奖”20强提名候选人，他从事大
棚杨梅种植15年来，获得2项国家实
用新型专利，创办的兰溪杨梅倪晓军
基地成为省农科院杨梅设施栽培示范
基地。他独创的山地大棚搭建方法，
促进兰溪杨梅走出一条设施化、标准
化、科学化种植道路，一颗大棚杨梅就
能卖到20元以上，为梅农带来了“真
金白银”的获得感。

本次活动通过Z视介、中国蓝新
闻客户端、浙江之声视频号、抖音号，
兰精灵APP，新浪微博、今日头条等平
台同步现场直播。在评选环节，在场
群众和网络观众共同参与到本年度

“金牛奖”10位获得者的选择中，助力
本轮乡村巡回投票活动，让更多人关
注并感受到“三农”人拼搏创新、勇于
奉献的精神力量，共同为推进中国式农
业农村现代化浙江先行而奋进前行。

“金牛奖”·寻找浙江宝藏乡村系列融媒新闻行动走进兰溪

（上接第一版）
会议强调，要靶向攻坚、奋力冲

刺，全力以赴确保年度圆满收官。要

紧盯目标任务，切实抓好岁末年初重
点工作，坚决筑牢安全底线，确保社会
大局和谐稳定，扎实做好要素争取、项

目攻坚、企业服务等工作，认真谋划明
年和“十五五”工作思路，全力冲刺夺取

“全年胜”，努力实现一季度“开门红”。

（上接第一版）
就业稳则人心安。今年以来，兰溪不断

提供就业政策咨询、培训信息、职业介绍、创
业扶持等公共服务，促进就业增长，激发创业
活力，为建设就业创业友好型城市赋能。

对高校毕业生和失业青年而言，参与就
业见习，可以得到实践锻炼的机会；对企业而
言，用好就业见习政策，能直接培养储备所需
人才。自今年上半年起，市就业中心深入企
业宣传就业见习政策，指导企业开发见习岗
位。截至目前，已建立11个就业见习基地，提
供了330个就业见习岗位。

不仅如此，兰溪持续开展多样化就业创
业活动，包括失业人员再就业服务日、公共就
业服务五进区、创业在兰训练营系列活动等，
丰富就业工作内容，更好地满足群众需求。

此外，兰溪持续建设零工驿站和网点，通
过“零社有援”互助机制，帮助3000多名居民
实现“家门口”就业。聚焦公共就业服务能力
提升，组织开展了为期5天的公共就业服务
人员能力提升培训活动，增强基层工作人员
的业务能力和系统操作水平。

兰溪全力推动就业
创业工作提质增效

记者 成 超

兰溪开展“抓项目促发展·
现场进行时”活动

导报讯 12月14日，兰溪开展“抓项目
促发展·现场进行时”活动，市领导、有关乡镇
（街道）和部门单位负责人深入项目现场，协
调解决相关问题，加快推进产业发展配套项
目建设。

兰溪市领导江少华、陈崎峰、严肖军参加
活动。

经济开发区马岭岗地块将规划建设电镀
产业园。在该地块，大家看展板、听介绍，详
细了解该产业园的建设情况。大家表示，电
镀行业提升工作是大势所趋，要多学习其他
地区的先进经验，加快企业智能化技术改造
和标准化生产，扎实推进产业绿色转型。

在光膜小镇热电厂项目现场，大家详细
了解项目基本情况。该项目规划用地100
亩，计划建设2台100t/h高温高压CFB锅
炉+1台CB7汽轮发电机组。建成后，将为
光膜小镇的企业提供稳定、高效的能源供应，
降低企业的运营成本，提升企业的竞争力。

市领导强调，要坚持科学规划，高标准高
质量推进项目建设，围绕主导产业、龙头企业
不断延链补链强链，持续提升专业化运营水
平，推动优质企业集群集聚发展。要紧盯时
间节点，加快建设产业发展配套设施，全力提
升园区服务保障水平，为项目入驻提供良好
的承接平台，为项目发展营造良好的环境。
要凝聚工作合力，相关部门、单位和属地要强
化责任、协同配合，形成上下联动、点面结合
的良好局面，努力实现拓展园区发展空间、优
化园区功能布局、提升园区承载能力目标。


