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力行“六干”优作风 心无旁骛抓落实
——全市干部大会暨“作风夯实年”“项目绩效年”动员会发言摘录

昨天，兰溪召开全市干部大会暨“作风夯实年”“项目绩效年”动员会。会上，市发改局（项目办）、
经济开发区、市政管办、市兰创集团、兰江街道、上华街道新周村作了交流发言。

千帆一道带风轻 奋楫逐浪天地宽
项目是加快发展的根本，不谋

项目，发展就会放慢脚步甚至止步
不前；不讲绩效，发展就是量的扩张
而没有质的提高；不是实干，发展的
梦想就如“海市蜃楼”般缥缈。在项
目推进过程中，政策处理快与慢，考
验的是乡镇（街道）的战斗力；前期
审批快与慢，检验的是部门平台的
担当力；要素保障快与慢，展现的是
对上沟通的攻坚力。市发改局将从
自身做起，从机制入手，推行“不可
行事项”集体决策机制，在统筹抓投
资的工作上，从简单的“下任务”转
向有机的“科学统”；在统筹抓项目
的工作上，从简单的“物理汇总”转

向高效的“化合反应”。
奋斗是“成就辉煌”的金钥匙。

发改部门唯有朝着“争取政策更多、
项目落地更快、投产效率更高”的目
标，深入解难题一线，盯牢全过程管
理，接住上一级礼包。创新项目推
进亮灯机制，优化“模拟审批”打法，
规范中介服务管理。

“千帆一道带风轻，奋楫逐浪天
地宽”。在市委、市政府“作风夯实
年”“项目绩效年”活动的推动下，发
改部门将同向奔赴，奋楫发力，为打
造“新时代典型工业城市”贡献更大
担当、交出更高答卷。

市发改局：

打造高能级发展平台 因地制宜发展新质生产力
去年，经济开发区紧紧围绕

“1458”发展战略体系，高质量发展考
核列全省84个开发区第9名，荣获全
省开发区综合考核先进单位。

全力以赴抓项目。围绕“1+4+
X”主导产业体系，强化产业链招商
和以商招商，全年签约项目22个，
完成招商引资投资35.1亿元，全市
占比61.5%；聚焦签约、开工、投产
等核心环节，推进125个项目快落
地、快建设、快见效；大力推进企业
技改提升，全年完成技改项目备案
87个，其中零地技改项目74个，计
划总投资50.2亿元。

全力以赴优平台。积极编制申
报开发区专项债项目，主动承接“两
新”政策，进一步激发主体活力；实行
《经济开发区低效用地盘活实施办
法》，全年完成低效企业盘活51家、
1439亩，土地出让28宗、910亩；积
极争创专精特新产业园，光膜小镇实
现规上产值 14.1 亿元，同比增长
50.5%，产业集聚效应进一步释放。

全力以赴促创新。去年新增国

家“小巨人”企业2家、省专精特新企
业8家，完成升规（升限）企业40家；
深化政校企合作，去年开发区企业
研发投入 23.7 亿元，同比增长
21.6%；数智赋能绿色发展，锂威能
源、欣旺达电子、欣威电子成为3C
消费类电芯行业首批“零碳工厂”，
园区实现新能源产值122.5亿元，同
比增长40.7%；持续推进传统产业数
字化改造，实现纺织服装产业产值
197.4亿元，同比增长5.5%，鑫兰纺
织创成兰溪首家省级“未来工厂”。

全力以赴提效能。推进干部队
伍重塑转型，增强项目工作的核心
竞争力，推动政务服务增值化改革，
锂电产业招引落地“一类事”入选省
级涉企服务微改革案例库，全年兑
现政策资金1.03亿元。

今年，经济开发区将全面落实
“作风夯实年”“项目绩效年”的要
求，进一步巩固稳的态势、吹响进的
号角、掌握立的主动，为推动“新时
代典型工业城市”赶超崛起而奋斗。

经济开发区：

拼搏担当奋进有为 打造一流营商环境
今年，市政管办将坚决贯彻落

实市委、市政府部署要求，以更饱
满的状态、更奋进的姿态为企服
务，为兰溪发展提速增效。

全速拼服务。迭代升级线上
预约服务，强化项目专员队伍建
设，推动重大难题精准解决。迭代
升级“周三议发展”助企暖企等活
动，配套推出“1+N”会商，每周开展
涉企问题协调，完善“政策服务”

“供需超市”等模块。迭代升级
“333”涉企问题高效闭环解决机
制，梳理形成涉企服务正负面清单
并公示，倒逼服务质量提升。

全力拼改革。做实“综合查一
次”2.0，强化执法统筹，拓展应用场
景，推动执法率同比下降60%，整

改通过率超90%。做深招投标机
制改革，加强全过程全链条监管，
进一步优化招投标领域营商环
境。做宽改革破题路，推进企业证
照临期提醒、项目建设模拟审批、

“综窗”设置等改革，推动纾困解难
制度化、改革创新常态化。

全心拼环境。推进非生产经
营事务进企专项整治，破解进企事
务多、数据报送多等问题，充分释
放企业应有活力；创新推出“为企
办实事”项目，打造一批涉企实事；
建立企业信用修复闭环服务机制，
深入推进行政审批中介服务规范
提升，培育“中介联合体”并进驻企
服中心，推动项目建设快速落地。

市政管办：

今年，兰创集团将紧紧围绕“1+4+
X”主导产业体系，实现全年营收超50
亿元，贸易营收超20亿元，固定资产投
资超30亿元，为打造“新时代典型工业
城市”贡献兰创力量。

根据实情优化园区布局。全年落
地建设工业电机产业园、印染产业园、
真空镀膜产业园、电商产业园、美食产
业园及永昌、梅江、黄店共富产业园7
个以上，总投资超300亿元，招引企业
超120家，培育规上（准规上）企业超
20家。

发挥优势强化产业融合。聚焦主

导产业的优化和升级，加强新兴技术
的引入和应用，提高资源利用率，实现
经济效益和环境效益的双赢。

扬长避短提升服务品质。聚焦
“一流产业综合开发运营商”定位，实
施品质提升行动，完善产品设计、功能
配套、服务标准等标准建设，并利用物
联网、大数据、云计算等信息技术，建
立包含技术研发、人才培育、信息交
流、金融服务在内的综合服务体系，从
而提高产业园开发运营品质和数字化
智能管理水平，为园区上下游企业提
供全方位的服务支撑。

“兰图”已绘 奋斗有我
为打造“新时代典型工业城市”贡献兰创力量

市兰创集团：

催人奋进的号角已经吹响，兰江街
道将以此次全市干部大会为契机，大力
弘扬“六干”作风，以时时放心不下的责
任感和事事落实到位的执行力，自我加
压，奋发有为，坚决扛起主城担当，勇当
高质量发展建设共同富裕排头兵。

以追赶的姿态，加快项目建设提
速。实施项目谋划、储备、开工、投产

“四张清单”，加快推进鑫信纺织、永新
纺织技改项目。谋划3亿元以上的专
项债项目1个，亿元以上超长期特别国
债项目1个。招引1档以上项目3个，
培育规上工业企业2家，力争年度固定
资产投资超30亿元。发挥主城优势，
培育限上服务业企业10家以上，引进
零跑等新能源汽车品牌，打造江南美食
策源地集中展示区，持续壮大主城区服
务业供给能力。实施横山片区农业产
业配套综合提升项目，打造“花果飘香”
带，力争经营性收入50万元以上村达

20个，100万元以上村达10个。
以实干的担当，助推城市能级提

升。建设活力主城，确保建武高速、上
园路延伸、环城南路建设等项目政策处
理清零，全力保障市级重点项目无障碍
推进，完善主城区框架。建设品质主
城，攻坚克难，掀起主城区开发建设新
高潮，优化城市布局，提升群众获得感、
幸福感。建设魅力主城，加快谋划人气
集聚“新爆点”，培育夜经济等新模式新
业态，打造更多青年消费场景，让人气

“聚”起来，商气“旺”起来。
以拼抢的作风，促进干部效能提

质。以村社换届年为契机，提前下好先
手棋，系统性开展干部队伍教育管理，
树立“一级压着一级干、一级带着一级
干”的工作标杆，形成讲担当、讲作风、
讲贡献的工作氛围，完善“月度晒进展、
季度拼实绩”的赛马机制，以干部效能
实打实的提质带动基层治理不断提优。

兰江街道：

坚决扛起主城担当
勇当高质量发展建设共同富裕排头兵

项目是村集体经济发展的“生命
线”“强引擎”，新周村将按照市委、市政
府部署要求，以“敢打必胜”的信心和决
心，形成大干快干、如火如荼、势如破竹
的工作之势，为全力以赴服务高新区工
业产业发展，为全市发展大局提供坚实
有力要素支撑。

紧盯目标，全力以赴争在前、拼在
前、跑在前。突出党建统领，将支部建
在有机更新一线，将红色力量凝聚在有
机更新一线，以新周村党员干部力量为
主力，成立有机更新红色尖刀小队，形
成攻坚克难最小作战单元，不完成任务
不收兵。

压实责任，全员行动齐心干、用心

干、拼命干。提高站位、调高标尺，当好
有机更新的主力军、先锋队、模范兵，坚
持一户不剩、一事不留、一天不拖工作
标准，牢牢把握好评估、签约、腾空、拆
除等关键时间节点，迭代实施“三色分
类”管理、重点户“1+1”个性化有机更
新，全面梳理破解一批历史遗留问题、
面上共性问题、点上个性问题，坚持公
平、公正、公开，牢牢守住稳定底线。

奋勇担当，铆足拼劲、韧劲、狠劲打
赢有机更新硬仗。在有机更新过程中
锻炼干部、发现干部、培养干部，干出精
气神、拼出新业绩、争当排头兵，全力以
赴服务高新区工业产业平台壮大发展。

上华街道新周村：
拼争抢创 克难攻坚
全力以赴保障发展平台拓展壮大

▓ 记者 蒋宇欣 整理


